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Но выполнение этой работы усложнятся тем, что 
участникам команд необходимо будет выполнять  
задания ведущего, чтобы получить недостающие им 
краски или инструменты. Задания также носят 
творческий характер: фотокросс, буриме, флеш-моб, 
командное произнесение скороговорки или 
барабанный интерактив и т.д.
В финале демонстрируется картина, нарисованная 
общими силами!

Основным действом тимбилдинга станет совместное 
рисование картины, состоящей из множества 
элементов-холстов. 
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Это большая программа, стилизованная в советском 
стиле, с интересными тематическими находками, 
множеством интерактивных площадок, анимацией, а  
также с возможностью варьирования наполнения. 
В рамках пионерской темы можно провести и «игры 
нашего двора» (классики, резиночки, городки и т.д.), и  
сдать нормы ГТО, и принять участие в съемках 
корпоративного фильма по мотивам советских 
комедий, и даже устроить квест-поиск загадочной  
"зеленой пятки".
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Еще одна очень популярная интеллектуальная игра, в 
рамках которой участники показывают умение 
правильно мыслить и находить логические связи 
между разнообразными предметами, явлениями и 
персонажами.

Механизм Квиза крайне прост – участники должны 
отвечать на вопросы из разных областей знаний. Это 
интеллектуальное развлечение для тех, кто готов 
проявить нестандартное мышление и интуицию. 
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Ведущий проводит вводный тренинг по 
командным отношениям,затем участники 
получают задания, направленные на осознание 
к о м а н д н ы х  ц е н н о с т е й ,  а н а л и з и р у я 
внутрикомандные взаимодействия. 

Ц е ли  с е с с и и  -  р а зв и ти е  и  у к р е п ле н и е 
к о м а н д н ы х  о т н о ш е н и й ,  у п р а в л е н и е 
конфликтами внутри коллектива, определение 
корпоративных ценностей. 

Сессия может являться продолжением 
а к т и в н ы х  к о м а н д н ы х  и г р ,  л и б о 
самостоятельным командообразующим 
мероприятием. 

Команды работают в формате импровизации, 
используя такие методы, как мозговой штурм и 
визуализация. 
Затем участники совместно обсуждают 
наработки всех команд, подводят итоги, и 
ведущий дает обратную связь.

Фасилитационная сессия-это принципиально 
н о в о е  н а п р а в л е н и е  в  т и м б и л д и н г е , 
п о д р а з у м е в а ю щ е е  с а м о с т о я т е л ь н у ю 
командную работу под управлением опытного 
коуча(психолога). 

«УМНЫЙ» ТИМБИЛДИНГ

СЕССИЯ ПО РАЗВИТИЮ 
КОМАНДНЫХ ОТНОШЕНИЙ

Кол-во участников от 10 до 120
Время 2-3 часа
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